
Pflegefachkraft für 
Palliative Care

Themenschwerpunkte

Weiterbildung für examinierte Pflegefachkräfte 
23.03.2026 - 16.10.2026
(berufsbegleitend in Wochenblöcken)

Die Inhalte der Weiterbildung zur Palliative Care- Fachkraft entspre-
chen den gesetzlichen Anforderungen (§39a SGB V, §132 i.V.m. 
§37b SGB V)

Inhalte der Weiterbildung Palliative Care sind:
·	 Krankheitsbilder und Pflege
·	 Schmerztherapie & Symptomkontrolle
·	 Psychosoziale und spirituelle Aspekte
·	 Ethische und rechtliche Fragestellungen
·	 Arbeitsorganisation (z.B. Arbeiten im Team)
·	 Stressmanagement
·	 Kinästhetik

Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in der Palliativen Pflege werden in 
ihrer Arbeit vor immer neue Herausforderungen gestellt.

Das ganzheitliche Konzept in der Betreuung von Patienten im fort-
geschrittenen Stadium einer unheilbaren Erkrankung erfordert eine 
berufliche Qualifikation im Sinne des § 39a, SGB V.

Die Fähigkeit sich immer wieder den veränderten individuellen 
Bedürfnissen des unheilbar erkrankten Menschen anzupassen, er-
fordert hohe Flexibilität, Kreativität und ein großes Fachwissen der 
Pflegenden.

Weiterbildung Palliative Care

Ziele der Weiterbildung Palliative Care:
·	 Fachliche Kompetenzen in der Palliativpflege werden erhöht
·	 Die Fähigkeit der Reflexion des eigenen professionellen Han-	
   delns wird gefördert
·	 Umgang mit Sterben, Tod und Trauer wird erfahrbar gemacht
·	 Erweiterung der psychosozialen Kompetenz
·	 Verbesserung der Versorgung sterbender Menschen
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Lehrgangsdaten

Bewerbungs- und Lehrgangsinformationen

Teilnahmebedingungen

Seminardauer
Theoretischer Unterricht in Seminarform, 160 Unterrichts-
stunden mit praktischen Übungen. Der Unterricht findet in 
4 Blöcken á 1 Woche statt.

1. Blockwoche	
2. Blockwoche	
3. Blockwoche	
4. Blockwoche

Unterrichtszeiten
Mo. - Fr. 		 8.00Uhr - 15.15 Uhr 
(incl. aller Pausen)

Lehrgangsort
AGewiS, Steinmüllerallee 28, 51643 Gummersbach

Bitte beachten Sie, dass keine kostenfreien Parkmöglich-
keiten bestehen!

Anmeldung
Ihre Anmeldung ist verbindlich und gilt als angenommen,
wenn Sie keine Absage erhalten. Die Anmeldungen bear-
beiten wir in Reihenfolge der Eingänge.

Kündigung | Rücktritt
Bei Rücktritt bis zu vier Wochen vor Kursbeginn wird eine 
Verwaltungsgebühr von EUR 200,- erhoben.
Bei Rücktritt bis zu zwei Wochen vor Kursbeginn werden 
30 % der Kursgebühr fällig (EUR 645,-). Rücktritt bzw. 
Kündigung ist nur schriftlich möglich. Bei Kündigung 
nach Beginn des Lehrgangs ist eine Erstattung der Lehr-
gangskosten nicht möglich.

Lehrgangsleitung
Ulrike Lenhart

Teilnahmebescheinigungen | Zertifikat
Nach Abschluss der Weiterbildung erhalten Sie ein 
Zertifikat.

Lehrgangskosten
Die Lehrgangsgebühren betragen EUR 2.310,- incl. Pau-
sengetränke und Arbeitsmaterial

Die Teilnehmer/innenzahl ist auf maximal 20 Personen 
begrenzt.

Bewerbungsunterlagen
•	Bitte melden Sie sich mit dem beiliegenden Anmelde-	
   formular an
•	Nachweis über die berufliche Ausbildung

Ihre AnsprechpartnerInnen
Mo - Fr	 8.00 Uhr - 15.15 Uhr
Telefon	 0 22 61 - 88 44-82

Nicole Meyer		  (Akademieleiterin)
Regina Weßelmecking	 (Verwaltung)
				    regina.wesselmecking@obk.de

Bildungsurlaub
Die AGewiS Oberbergischer Kreis ist nach dem Arbeit-
nehmerweiterbildungsgesetz NRW anerkannt. Informati-
onen zum Bildungsurlaub halten wir für Sie bereit.

AGewiS - Akademie Gesundheitswirtschaft und Senioren
Steinmüllerallee 28, 51643 Gummersbach
Tel. 0 22 61 - 88 44-82, Fax 88 44-77
info@agewis.obk.de - www.agewis.de

Zielgruppe
Altenpfleger/in, Gesundheits- und Krankenpfleger/in,  
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in mit minde-
stens zweijähriger Berufspraxis nach der Ausbildung in 
der Pflege.

Internetzugang
Sie benötigen einen Internetzugang sowie ein Endgerät

23.03. - 27.03.2026
08.06. - 12.06.2026
07.09. - 11.09.2026
12.10. - 16.10.2026


